SE VIVE LA EDUCACION

EDUCACION

RAN
CAGUA

CONSEJO ESCOLAR 1
ANO.-ESCOLAR 2021




CUENTA PUBLICA ANO
ESCOLAR 2021

Colegio Benjamin Vi
Macken



SE VIVE LA EDUCACION ‘ EDUCACION
RAN
CAGUA

Equipo Directivo afio escolar 2021

Eduardo Gonzalez Vergara
Director 2018-2022 ADP

Leonel Ramirez Zapata
Encargado de Convivencia Escolar

Victoria Correa Acevedo
Jeta Unidad Técnico Pedagdgica

Millaray Mena Saez
Coordinacion Técnico Pedagogica
Gisella Cornejo Parraguez
Coordinadora equipo PIE




SE VIVE LA EDUCACION ‘ EDUCACION

RAN
CAGUA

Ideario Institucional

VISION:

Nuestro objetivo es formar estudiantes que sean capaces de desarrollar y potenciar sus
habilidades y competencias para superar con entusiasmo y esfuerzo sus debilidades.
Que hagan del quehacer educativo una posibilidad de crecer en comunidad,
promoviendo la tolerancia, la empatia, la responsabilidad y el respeto por los derechos
humanos.

MISION:

El colegio Benjamin Vicufia Mackenna entrega “Educacion para la vida”, que prepara a
nifios y nifias con una actitud critica, honesta, conciliadora y objetiva que les permite
resolver los problemas y conflictos que encontraran hoy y mafiana, de manera creativa,
responsable y respetuosa. Nuestra institucion desarrolla una educaciéon centrada en
consolidar y enriquecer los valores y las potencialidades individuales y sociales, que
permita lograr resultados de excelencia y actitudes de sana convivencia.
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Ideario Institucional

NUESTROS SELLOS EDUCATIVOS

Desarrollo del pensamiento critico. Nuestro colegio busca formar alumnos
integrales, que en ejercicio de su desarrollo humano sean capaces de enfrentarse a toda
realidad ejerciendo como habilidades centrales el crear, el formular, el evaluar, el pensar
y el concluir de manera constante y proactiva. Alumnos que puedan argumentar en las
diferentes areas del conocimiento, de manera plena y exitosa y que por medio de la
observacion de la realidad sean un aporte constante al desarrollo de su entorno.

Respeto como guia de la comunidad Educativa. Nuestra comunidad entiende que
el respeto es un valor en cualquier relacion social, y en la comunidad educativa debe ser
una manifestacion del entendimiento de que todo es posible de alcanzar, de enfrentar,
de superar y de solucionar considerando las opiniones, las diferencias y las distintas
miradas que se tienen frente a todo desafio, frente a toda tarea, frente a todo
emprendimiento.




SE VIVE LA EDUCACION ‘ EDUCACION
RAN
CAGUA

Clasificacion Agencia de la Educacion

de la Educacion: Nivel Medio

La categoria de desempenio de los establecimientos educacionales reconocidos por el
Estado, cuyo propésito es dar cumplimiento al deber del Estado de propender a
asegurar el derecho de todos los estudiantes a tener las mismas oportunidades de
recibir una educacién de calidad.

La Categoria de Desempenio es el resultado de una evaluacion integral que clasifica a
los establecimientos en desempenio Alto, Medio, Medio-Bajo e insuficiente.

Nivel Medio

Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados
similares a lo esperado, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del
establecimiento.
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Estado Financiero 31 de diciembre 2021

COLEGIO BENJAMIN VICURA MACKENNA

ENOR

TIPO SUBVENCION SALDO INCIAL INGRESO 2021 TOUAL INGRESOS nnamn' GESNON TOUAL GASTOS

MANTENIMIENTD 31589820 1589420 3589420 3589420 ¢
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SUBVENCION SEP SALDO

SALDO INCIAL INGHESO 2021 TOUMAL INGRESOS 0% TOME ADM SOX YOME Mt REVUNERADONES SALDO SO% mmmml aesnoN SALDO 0%

EIECUTADD ¥/ O COMPROMETIOD IS804 160,842,592 176,554,385 16.089.259 B2.248 208 LA BTIRES 33823838 20138832 l 72895585 7.243 268 0916877

PROTECOON ANUAL 15,851,794 160,612 592 178,554,385 0080059 | soses20s | sanzess | 29sm0208 | scazasar | zzaosses | z2ax2es | seseran
Fuchs Actuaicacitn Seldos Irwres0 Marmurerac O Coustin
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Datos del Establecimiento ano 2021

Indicadores de Eficiencia

Interna

Marzo 2021

Agosto 2021

Diciembre 2021

R,
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Matricula inicial 322 333 337
Docentes Total 26 26 26
Docentes con licencia* 2 4 4
Asistentes de la Educacion 22 22 22
Asistentes con licencia 3 2 2
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Gestion Pedagogica: Clases Remotas

Estadistica de Clases Online

Asistencia Regular

Asistencia Intermitente

No conectados
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Invisibilizados

Identifique qué acciones remediales ejecutadas fueron efectivas y en qué porcentaje de estudiantes.

N° Estudiantes Primer Trimestre 135 161 26
N° Estudiantes Segundo Trimestre 140 161 32
N° Estudiantes Tercer Trimestre 146 156 34

Estudiantes de asistencia intermitente

LLamadas telefonica a los apoderados para conocer motivos de asistencia intermitente, monitoreo del proceso de conexion a

clases.

Estudiantes no conectados

Llamadas telefonicas a los estudiantes, derivacion a Convivencia Escolar, visitas a los hogares de los estudiantes, entrega de
insumos tecnolégicos a estudiantes, entrega de material impreso.

Estudiantes invisibilizados

Solo durante el Tercer Trimestre existe una estudiante invisibilizada, debido a cambio de domicilio fuera de Rancagua,
especificamente migra a Iquique a vivir..
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Gestion Pedagodgica: Apoyos Pedagogicos

R

Indicadores NEET NEEP Excepcionalidades
N° Estudiantes del PIE 37 13 3
Proyeccion Estudiantes PIE 2022 40 14 14

Indicadores

Numero de estudiantes

Embarazadas

0

Madres Adolescentes

0

0

Padres Adolescentes

Indique el n° de estudiantes que
cuentan con procesos pedagdgicos
regulares en cada caso

EDUCACION
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Calidad Lectora

. Lectura Palabra — Unidades .
Indicadores No Lector Silibica Palabra Cortas Lectura Fluida

N° Estudiantes 1° Basico Primer 33
Trimestre
N° Estudiantes 1° Basico Tercer

: 10 5 7 5 5
trimestre
N | Estudiantes 2° Basico Primer »7 - 1 ) )
Trimestre
N Estudiantes 2° basico Tercer 9 29 ) | )
trimestre
N Estudiantes 3° basico Primer 5 1 13 4 6
trimestre
N | Estudiantes 3° basico Tercer 3 10 13 13 4
Trimestre.
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Indicadores

Plan de Apoyo Pedagogico

Plan de Apoyo

Pedagogico

SAT
7° A 4° Medio
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Herramienta de
Gestion de Contacto
Pre-kinder a 6°

basico.

N° Estudiantes 1° Trimestre 45 69 253
N° Estudiantes 2° Trimestre 45 67 265
N° Estudiantes 3° Trimestre 47 66 271
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Estrategias para apoyar a los estududiantes focalizados

- LLamados telefonicos.
- Visitas domiciliarias a los estudiantes.

, : : : - Firmas de compromisos entre Apoderados y Colegio.
¢Qué estrategias efectivas se implementan para .
. - Derivaciones a programas externos.

apoyar a los estudiantes en SAT? -
- Seguimiento a los casos.

- Entrega de material impreso para los estudiantes.

A raiz de la implementacion de la herramienta | Las estrategias implementadas que tienen mayor impacto son: llamadas
de Gestion de contacto, squé estrategias | a los Apoderados, visitas domiciliarias a los estudiantes y derivaciones a
permitieron retomar el contacto pedagdgico y | programas externos, mediante los cuales se logra retomar el contacto
con qué porcentaje de estudiantes del total | pedagdgico con un 71%en el Primer Trimestre, 63% en el Segundo
detectador Trimestre y 60% durante el Tercer Trimestre.
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Tasa de Aprobacion:

MATRICULA APROBACION REPROBACION
ler T 2do T ler T 2do T
NT1 22 25 25 - -
NT2 24 24 24
1° BASICO 32 33 31 - 2
2° BASICO 38 39 38 - 1
3° BASICO 45 #1 44 1 -
4° BASICO 27 27 25 - 2
5° BASICO 44 40 41 2 1
6° BASICO 39 34 38 3 1
7° BASICO 38 35 37 3 2
8° BASICO 28 22 26 4 2
TOTAL 337 320 329 13 11

Registre la informacién en cantidad y % de estudiantes
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Dimension 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre

Resultados DIA Socioemocional

Vinculacién con el Aprendizaje
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Indique cantidad de alumnos en Nivel 1 de Priorizacion Curricular y Nivel 2:

, Priorizacion
MATRICULA
ler Nivel 2do Nivel

NT1 22 22 - 100% -
N'T2 24 24- 100% -

1° BASICO 32 22 - 100% -
2° BASICO 38 38- 100% -
3° BASICO 45 45-100% -
4° BASICO 27 27-100% -
5° BASICO 44 44-100% -
6° BASICO 39 39- 100% -
7° BASICO 38 38-100% -
8° BASICO 28 28-100% -
TOTAL 337 337-100% -

Registre la informacién en cantidad y % de estudiantes
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Plan de Mejoramiento Educativo

DIMENSION PT;‘;CHEIISANI;E:S No%%%gg%;EN % EJECUCION
Gestion Pedagdgica 3 3 100%
Liderazgo 2 2 100%
Convivencia 3 3 100%

Gestion de Recursos 2 2 100%
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Planes Normativos

NP© acciones NP° acciones
Planificadas Ejecutadas
Plan de Sexualidad Afectividad y Género 2 2
Plan de Inclusion Escolar 3 3
Plan de Desarrollo Profesional Docente 2 2
Plan de Formacién Ciudadana 7 7
Convivencia Escolar 4 4
Plan Integral de Seguridad Escolar 5 5
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Formacion y Convivencia

Indicador

N° de estudiantes con intervenciones

Dupla Psicosocial Derivaciones redes Externas

195 13

Principales acciones ejecutadas para
potenciar una sana convivencia en clases
online, RRSS, entre otros

Talleres de Bullyng y Cyberbullyng, implementacion
de normas de convivencia en el aula, y su
retroalimentacion durante el comienzo de cada clase

Principales dificultades que se han
presentado durante el 3er trimestre en
ésta area.

la implementacion de normas de convivencia en
clases presenciales.

Acciones a implementar afio 2022

Seguiremos realizando talleres en los distintos
ambitos de convivencia escolar, poniendo el foco en
actividades ludicas para fomentar la participacion
tanto de estudiantes como apoderados. Potenciar los
centros de padres y de alumnos a través de la
vinculacion con el entorno geografico que envuelve
el establecimiento.

| EDUCACION
'RAN
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MAT. : Flexibilizacion Horaria JECD

RANCAGUA, 01 de abril 2022

DE : EDUARDO CASTRO RODRIGUEZ, DIRECTOR DIVISION EDUCACION

A : SENORES DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Junto con hacer llegara usted un cordial saludo, remito Orientaciones para la
solicitud de Flexibilizacién de la Jornada Escolar Completa, segiin lo dispuesto por las
Orientaciones para el Reencuentro Educativo del MINEDUC, los establecimientos educacionales
que cuenten con jornada escolar completa podréan solicitar la flexibilizacién de la jornada escolar.
Considerando lo dispuesto por las orientaciones, y de acuerdo a lineamientos recibidos desde la
SEREMI de Educacion de O’Higgins, para solicitar dicha flexibilizacion cada establecimiento debe:

1. Todos los establecimientos deberan convocar a Consejo Escolar con objeto de conocer la
opinién de la comunidad educativa respecto de la flexibilizacién de la jornada escolar.



Procurar que antes de asistir a la sesion los integrantes del consejo escolar tengan
oportunidad de consultar a sus bases sobre la flexibilizacion, y recoger sus opiniones y
propuestas.

En sesion se debera discutir los motivos que hacen o no necesaria la flexibilizacion de la
JEC, v sus soluciones, todo lo cual debe constar en el acta.

En caso de acordar solicitar la flexibilizacién de la jornada, ¢l establecimiento presenta al
sostenedor la propuesta de flexibilizacién, fundamentando las medidas tomadas, segin el
formato adjunto. El sostenedor tramita la solicitud ante la SEREMI de educacién.

Es importante considerar que la flexibilizacion puede por ejemplo, modificar el horario de
entrada y/o salida, asf también la duracion de las horas de clases, y mantener o aumentar 1os
tiempos de recreos. A su vez, la flexibilizacion no permite la modificacion del plan de
estudio en términos de eliminacidn o reagrupacion de asignaturas o modulos.



Para su informacion, anexo formato para ser contestado y enviado a mas tardar el
jueves 7 de abril/2022.

Se despide atentamente,
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g - Solicitud de Flexibilizacion de Jornada Escolar
{sugerencia de formato)

Establecimiento

RBD

Mombre de Director(a)

Fecha de Iz sesidn del Conseio Escolar

Medidas de fexibilizacion y su fundementacion

(descripeidn)

Hora de entrada Hora de salida Horario de alimentacion
Duracion de hora pedagdgica Cantidad de recrens Duracién de reereos
Anaxos

1. (sugerida)Acta Consajo Escolar
2. {sugerido) Hovario propuesta
3. (sugerido) Evidencia de consulta a estamentos

(firma)

Nombre completa divectorfa




PROPUESTA INSTITUCIONAL

Reduccion de minutos de hora pedagogica de 45 a 30 minutos solo
en cursos JEC

Mantener régimen de recreos diferidos

Mantencion de horario de ingreso

Salida de cursos segun proporcion de 6 y 8 horas

Mantencion de horario de almuerzo

Implementacion de jornadas de contencion

Intervencion en la comunidad con plan de convivencia escolar



MEDIDAS DE GESTION

. COORDINACION CON TRANSPORTE DE ACERCAMIENTO

. CONTINUIDAD DE ATENCION DE FUNCIONARIOS EN HORARIO
CORRESPONDIENTE A SU CONTRATO



