CUENTA PUBLICA

COLEGIO BENJAMIN VICUNA
MACKENNA

Rancagua




Director
EDUARDO GONZALEZ VERGARA
Magister en Ciencias de la Educacion
Periodo 2018-2022 ADP

Equipo de gestion:
Jefa Unidad Técnico Pedagogica: Ingrid Turra
Ortega
Encargado Convivencia Escolar. Leonel Ramirez
Zapata
Inspectora General: Marcela Cardenas Parra






VISION:

Nuestro objetivo es formar estudiantes que sean
capaces de desarrollar y potenciar sus habilidades y
competencias para superar con entusiasmo y
esfuerzo sus debilidades. Que hagan del quehacer
educativo una posibilidad de crecer en comunidad,
promoviendo la tolerancia, la empatia, la
responsabilidad y el respeto por los derechos
humanos.




MISION:

El colegio Benjamin Vicuia Mackennaentregan Educaci - n
| a v,iquegprepara a niios y niilas con una actitud critica,
honesta, conciliadora y objetiva que les permite resolver los

problemas y conflictos que encontraran hoy y manana, de
manera creativa, responsable y respetuosa. Nuestra institucion
desarrolla una educacion centrada en consolidar y enriquecer
los valores y las potencialidades individuales y sociales, que
permita lograr resultados de excelenciay actitudes de sana
convivencia.




NUESTROS SELLOS EDUCATIVOS
SELLOS:

Desarrollo del pensamiento critico. Nuestro colegio busca formar alumnos
integrales, que en ejercicio de su desarrollo humano sean capaces de enfrentarse a
toda realidad ejerciendo como habilidades centrales el crear, el formular, el evaluar,

el pensar y el concluir de manera constante y proactiva. Alumnos que puedan

argumentar en las diferentes areas del conocimiento, de manera plena y exitosa y
gue por medio de la observacion de la realidad sean un aporte constante al
desarrollo de su entorno.

Respeto como guia de la comunidad Educativa. Nuestra comunidad entiende
gue el respeto es un valor en cualquier relacion social, y en la comunidad educativa
debe ser una manifestacion del entendimiento de que todo es posible de alcanzar,
de enfrentar, de superar y de solucionar considerando las opiniones, las diferencias
y las distintas miradas que se tienen frente a todo desafio, frente a toda tarea,
frente a todo emprendimiento.



Clasificacion Agencia de
la Educacion de la
Educacion:

Nivel Medio



Clasificacion Agencia de la Educacion de la
Educacion: Nivel Medio

La categoria de desempeno de los establecimientos educacionales
reconocidos por el Estado, cuyo propdésito es dar cumplimiento al deber del
Estado de propender a asegurar el derecho de todos los estudiantes a tener

las mismas oportunidades de recibir una educacion de calidad.

La Categoria de Desempeno es el resultado de una evaluacion integral que
clasifica a los establecimientos en desempeno Alto, Medio, Medio -Bajo e
insuficiente.

Nivel Medio

Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen
resultados similares a lo esperado, considerando siempre el contexto social de
los estudiantes del establecimiento.






ASISTENCIA ANO 2019

marzo
abril
mayo
junio
julio

agosto

septiembre

octubre
noviembre
diciembre

Enero

Total anual




COMPARATIVO ASISTENCIA 2018 / 2019

-14,2 puntos




MATRICULA ANOS 2018-2019-2020



MATRICULA Y PROMOCION

Indicadores N° Total Logrado

Alumnos con NEE diagnosticados / postulados en plataforma 42

Alumnas embarazadas y madres adolescentes / con proceso 0
pedagogico
Agosto 2019 Diciembre 2019
20 (52,64) 31 (80,4%)
Alumnos no lectores 18 (47,36%) 7 (19,6)

N° estudiantes aprobados 248 96,5%

Alumnos lectores de 1° afio basico

N* estudiantes reprobados 9 3.5%
N° horas lectivas no realizadas 0 100%

Fueron efectivas, dado que se disminuyé el nimero de estudiantes no
Las acciones realizadas para apoyar a los estudiantes no lectores, lectores. Sin embargo, atn se tienen estudiantes que no han
fueron efectivas? adquirido el proceso lector, lo cual representa un desafio para el
2020.

. Cuantos alumnos del establecimiento no tienen el proceso lector? 24

Se pretende mantener el apoyo psicopedagogico contratado durante
;Como apoyara a los estudiantes no lectores el aiio 2020? el segundo semestre, para que trabaje de manera paralela con
estudiantes que no tienen el proceso lector.




FINANZAS GENERALES




GASTOS SEP 2019
Dineros Recibidos $ 117.850.671
Dineros Invertidos $ 136.279.606

-$ 18.428.936
(paro docente osubvencion)



-
Inversiones mas relevantes

Remuneraciones de profesionales y técnicos de
apoyo

Biblioteca-CRA

Laboratorio de informatica

Laboratorio de ciencias

Materiales escolares

Insumos oficina

Vestuario de alumnado

Salidas pedagogicas






